แบบ  ปย.1
ชื่อหน่วยงาน  สำนักงานปลัด  องค์การบนริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2558
	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป

	     1.สภาพแวดล้อมการควบคุม
1.1  กิจกรรม  การลดปัญหาภาวะโลกร้อน
เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้

     -การปลูกต้นไม้ยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่  
     -ประชาชนไม่ให้ความสำคัญในการช่วยกันรับฟังข่าวสารถึงวิธีการลดปัญหาภาวะโลกร้อนและไม่ให้ความร่วมมือในการรักษาทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม          
     1.2  กิจกรรมการป้องกันและการช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้

     -ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการป้องกันตนเองจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
     -พื้นที่บริเวณกว้างทำให้เกิดน้ำท่วมขังเป็นแหล่งกำเนิดยุงทำให้ยากแก่การควบคุม
     1.3  กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

     เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้

     -เป็นพื้นที่ภูเขาสลับที่ราบและเป็นรอย ต่อระหว่างตำบลสามารถใช้เป็นเส้น ทางลำเลียงยาเสพติดได้ง่ายและยากแก่การจับกุม
     1.4  กิจกรรมการฟื้นฟูเศรษฐกิจ ปัญหาที่ทำกินของประชาชน
     เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้
     -เกษตรกรมีหนี้สินและต้องเช่าที่ดินทำกิน จึงไม่ให้ความ สำคัญต่อเกษตรอินทรีย์ เพราะต้องใช้แรงงานมาก ใช้ระยะเวลา และให้ผลตอบแทนน้อย จึงต้องพึ่งเคมีภัณฑ์ เพื่อให้ได้ผลผลิตสูง
     1.5  กิจกรรมปกป้อง  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดอง  สมานฉันท์
     เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้
     -ประชาชนยังขาดความเข้าใจถึงสิทธิและเสรีภาพของตนเอง
     -ประชาชนมีความแตกต่างกัน  ทั้งทางด้านชนเผ่า  วัฒนธรรม และภาษา  ทำให้ยากต่อการสื่อสารและการเข้าใจ

     1.6กิจกรรมการจัดประชาคม  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
     เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้
     -ประชาชนเข้าร่วมประชุมประชาคมน้อยและไม่ให้ความสำคัญต่อ  
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเท่าที่ควรการจัดทำแผนพัฒนายังไม่ 
สามารถแก้ไขปัญหาตรงกับความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง

	ผลการประเมิน
    สำนักงานปลัด  แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติ งาน ออกเป็น 8 งาน คือ ๑)งานการเจ้าหน้าที่ ๒)งานบริหารงานทั่วไป 3)งานนโยบายและแผน 4)งาน การเกษตร 5)งานกฎหมายและคดี 6)งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 7)งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน  8)งานพัฒนาการท่องเที่ยว    
   จากการวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน ตามระเบียบคณะ กรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ พบว่าจุดอ่อนหรือความเสี่ยงเดิม ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม  มี  6  กิจกรรม  คือ
   1.กิจกรรม  การลดปัญหาภาวะโลกร้อน
   2.กิจกรรมการป้องกันและการช่วยเหลือ  
ประชาชนจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
   3.กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

   4.กิจกรรมการฟื้นฟูเศรษฐกิจ ปัญหาที่ทำกินของประชาชน
   5.กิจกรรมปกป้องเทิดทูน  สถาบันพระมหา -กษัตริย์  สร้างความปรองดองสมานฉันท์
   6.กิจกรรมการจัดประชาคม  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
   ซึ่งจะได้นำไปจัดทำแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในและติดตามรายงานในงวดปีต่อไป



แบบ  ปย.1(ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  สำนักงานปลัด  องค์การบนริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2558
	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป

	     2.การประเมินความเสี่ยง
2.1  กิจกรรม  การลดปัญหาภาวะโลกร้อน
      การปลูกต้นไม้ยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่  ประชาชนไม่ให้ความ สำคัญในการช่วยกันรับฟังข่าวสารถึงวิธีการลดปัญหาภาวะโลกร้อนและไม่ให้ความร่วมมือในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     
     2.2  กิจกรรมการป้องกันและการช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
     ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการป้องกันตนเองจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)และพื้นที่มีบริเวณกว้าง  ทำให้เกิดน้ำท่วมขังเป็นแหล่งกำเนิดยุงทำให้ยากแก่การควบคุม
     2.3  กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

     พื้นที่ตำบลแม่กรณ์ส่วนใหญ่เป็นภูเขาสลับที่ราบ  และเป็นรอยต่อระหว่างตำบล  สามารถใช้เป็นเส้นทางลำเลียงยาเสพติดได้ง่ายและยากแก่การจับกุม
     2.4  กิจกรรมการฟื้นฟูเศรษฐกิจ ปัญหาที่ทำกินของประชาชน
     เกษตรกรมีหนี้สินและต้องเช่าที่ดินทำกิน  จึงไม่ให้ความสำคัญต่อเกษตรอินทรีย์ ต้องใช้แรงงานมาก ใช้ระยะเวลา และให้ผลตอบแทนน้อย จึงต้องพึ่งเคมีภัณฑ์ เพื่อให้ได้ผลผลิตสูง
     2.5  กิจกรรมปกป้อง  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดอง  สมานฉันท์
     ประชาชนยังขาดความเข้าใจถึงสิทธิและเสรีภาพของตนเองและ
ประชาชนยังมีความแตกต่างกัน ทั้งทางด้านชนเผ่า ศาสนา  วัฒนธรรม และภาษา  ทำให้ยากต่อการสื่อสารและการเข้าใจ

     2.6  กิจกรรมการจัดประชาคม  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
     ประชาชนเข้าร่วมประชุมประชาคมน้อย  และไม่ให้ความสำคัญต่อ  
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเท่าที่ควร  การจัดทำแผนพัฒนาจึงยังไม่ 
สามารถแก้ไขปัญหาให้ตรงกับความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง

	    การประเมินความเสี่ยงในสำนักงานปลัด  องค์ การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์ อยู่ในระดับที่มีความเหมาะสม ครอบคลุมทุกด้านมากขึ้นกว่าการประ เมินครั้งก่อน  เพราะมีการกำหนดวัตถุประสงค์ระดับส่วนงานและระดับกิจกรรม  การทำงานที่สอดคล้องกันมากขึ้น  เน้นในกิจกรรมย่อย  และติดตามควบคุมในแต่ละส่วนงานเพิ่มขึ้น  ทั้งนี้ต้องอาศัยความร่วมมือทั้งจากผู้บริหาร   เจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างทุกระดับอย่างจริงจัง



แบบ  ปย.1(ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  สำนักงานปลัด  องค์การบนริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2558
	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป

	     3.กิจกรรมการควบคุม
3.1  กิจกรรม  การลดปัญหาภาวะโลกร้อน
      -รณรงค์การปลูกต้นไม้ตามโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ      
      -การตรวจสอบพื้นที่ว่างเปล่าที่สามารถปลูกต้นไม่ได้
      -ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารให้  
ความรู้ถึงผลกระทบจากการทำลายทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวด ล้อม
     3.2  กิจกรรมการป้องกันและการช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
      -มีการพ่นหมอกควันเคมีเพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก
      -การรณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชน ในการป้องกันและให้ความรู้แก่ประชาชนในหมู่บ้าน เกี่ยวกับการป้องกันและกำจัดยุงลาย
       -แจกเอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์  เกี่ยวกับการป้องกันตนเอกจากโรค ติดต่อ
     3.3  กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
      -ให้ความรู้แก่ผู้นำชุมชน และเน้นย้ำให้ผู้นำชุมชนที่เป็นพื้นที่เสี่ยง คอยสอดส่องดูแลประชาชนภายในหมู่บ้าน 

      -การจัดตั้งจุดตรวจ ที่เป็นพื้นที่เสี่ยงต่อการลำเลียงยาเสพติด
     3.4  กิจกรรมการฟื้นฟูเศรษฐกิจ ปัญหาที่ทำกินของประชาชน
      จัดโครงการฝึกอบรมให้แก่เกษตรกร  เกี่ยวกับประโยชน์ของเกษตรอินทรีย์ และพิษภัยของการใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นเคมี และประชา สัมพันธ์ให้ความรู้ผ่านเสียงตามสายภายในหมู่บ้าน 
     3.5  กิจกรรมปกป้อง  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดอง  สมานฉันท์
     การประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสาย  เกี่ยวกับการประชุมชี้แจง การดำเนิน การต่าง ๆ จากทางราชการอย่างต่อเนื่อง เช่น การดำเนิน การจัดทำโครงการแผ่นดินธรรมแผ่นดินทอง
     3.6  กิจกรรมการจัดประชาคม  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
     การประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสาย  เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนเข้าร่วมประชุมประชาคมในการจัดทำแผนพัฒนา  โดยให้แต่ละหมู่บ้านจัดประชุมประ ชาคม  วิเคราะห์ถึงปัญหาความต้องการและรวบรวม เพื่อ จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  และจัดทำแผ่นพับถึงความสำคัญของแผน พัฒนาท้องถิ่น  เพื่อนำมาพัฒนาหมู่บ้าน

	    กิจกรรมการควบคุมของสำนักงานปลัด อยู่ในระดับที่มีความเหมาะสม ครอบคลุมทุกด้านมากขึ้นกว่าการประเมินครั้งก่อน โดยมีการเน้นการกำหนดวัตถุประสงค์ระดับส่วนงานและระดับกิจกรรมย่อย แยกเป็น  ปัจจัยภายในมีการประชุมติดตามและปรับปรุงระบบงานระหว่างผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง เป็นประจำทุกเดือน ทำให้เจ้าหน้าที่รู้คนรู้บทบาทหน้าที่ และความรับ ผิดชอบมากขึ้น  สำหรับปัจจัยภายนอกมีการประ ชุมประจำเดือนระหว่างผู้บริหาร  ผู้นำหมู่บ้าน สมาชิกสภา อบต. เพื่อประชาสัมพันธ์  ชี้แจงการดำเนินงานของ อบต.ให้ประชาชนได้รับทราบอยู่เสมอ  แต่ต้องมีการติดตามผลอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง


แบบ  ปย.1(ต่อ)

ชื่อหน่วยงาน  สำนักงานปลัด  องค์การบนริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2558
	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป

	     4.สารสนเทศและการสื่อสาร
     4.1  นำระบบอินเตอร์เน็ต เข้ามาใช้ในการบริหารและการปฏิบัติงานราชการของ อบต.
     สำนักงานปลัดมีการติดตามข้อมูลข่าวสาร หนังสือสั่งการ ระเบียบ ข้อบังคับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้สามารถปฏิบัติดำเนินงานทันต่อสถานการณ์และเวลาที่กำหนดมากขึ้น อีกทั้งยังประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร และให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นอย่างดีด้วย
     ๔.๒  การประสานงานภายในและภายนอกสำนักงานปลัด เช่น 
     4.2.๑ การติดต่อประสานงานภายในสำนักปลัด แจกจ่ายให้สำนัก/งานที่รับผิดชอบในทันทีที่ได้รับหนังสือ ภายในไม่เกิน ๑ วัน 
     4.2.2 การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก การประชา สัมพันธ์ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของท้องถิ่น ให้ตรงกับความต้องการของประชาชนในพื้นที่อย่างแท้จริง  โดยผ่านทางโทรศัพท์และโทรสาร หอกระจายข่าวหมู่บ้าน

	    ในภาพรวมระบบสารและการสื่อสารของสำนัก งานปลัด  มีความเหมาะสมครอบคลุมทุกด้าน ทำให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็วมากขึ้น

	    ๕. วิธีการติดตามประเมินผล
     ใช้แบบสอบทานเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผล เพื่อสอบทานการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องโดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ  หัวหน้างาน และปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลต้องติดตามกำกับดูแล เพื่อให้การดำเนินงานของสำนักงานปลัด  เป็นไปตามแผนการดำเนินงานประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
	    การติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานปลัด ถือปฏิบัติตามแนวทางการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ซึ่งกำหนดในเอก สารคำแนะนำการจัดทำรายงานตามระเบียบคณะ กรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ฯ ข้อ ๖  ถือว่ามีความเหมาะสมและเป็นที่น่าพอใจมากขึ้น


สรุปผลการประเมิน
จาการวิเคราะห์สำรวจพบว่า  มีกิจกรรม  6  กิจกรรม ที่ต้องจัดการบริหารความเสี่ยง คือ  

1.1  กิจกรรม  การลดปัญหาภาวะโลกร้อน  การปลูกต้นไม้ยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่  ประชาชนไม่ให้ความ สำคัญในการช่วยกันรับฟังข่าวสาร  ถึงวิธีการลดปัญหาภาวะโลกร้อน  และไม่ให้ความร่วมมือในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    

1.2  กิจกรรมการป้องกันและการช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)  ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการป้องกันตนเองจากโรคติดต่อ(โรคไข้ เลือดออก)  และพื้นที่บริเวณกว้างทำให้เกิดน้ำท่วมขังเป็นแหล่งกำเนิดยุงทำให้ยากแก่การควบคุม
1.3  กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   เป็นพื้นที่ภูเขาสลับที่ราบและเป็นรอย ต่อระหว่าง
ตำบลสามารถใช้เป็นเส้น ทางลำเลียงยาเสพติดได้ง่ายและยากแก่การจับกุม
     
1.4  กิจกรรมการฟื้นฟูเศรษฐกิจ ปัญหาที่ทำกินของประชาชน  เกษตรกรมีหนี้สินและต้องเช่าที่ดินทำกิน 
จึงไม่ให้ความสำคัญต่อเกษตรอินทรีย์  เพราะต้องใช้แรงงานมากใช้ระยะเวลา  และให้ผลตอบแทนน้อย  จึงต้องพึ่งเคมีภัณฑ์เพื่อให้ได้ผลผลิตสูง
     
1.5  กิจกรรมปกป้อง  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดอง  สมานฉันท์  ประชาชนยัง
ขาดความเข้าใจถึงสิทธิและเสรีภาพของตนเอง  และประชาชนมีความแตกต่างกัน  ทั้งทางด้านชนเผ่า  วัฒนธรรม และภาษา  ทำให้ยากต่อการสื่อสารและการเข้าใจ

     
1.6  กิจกรรมการจัดประชาคม  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประชาชนเข้าร่วมประชุมประชาคมน้อยและไม่ให้ความสำคัญต่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเท่าที่ควร  ทำให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาตรงกับความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง




   ลงชื่อ
(นายชลิต  สมรูป)
หัวหน้าสำนักงานปลัด
วันที่  15  เดือนตุลาคม  พ.ศ.2558
