แบบ  ปอ. 3
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30 เดือนกันยายน  พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม
(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	สำนักงานปลัด
1.กิจกรรม
การลดปัญหาภาวะโลกร้อน
วัตถุประสงค์
เพื่อให้ประชาชนตำบลแม่กรณ์  มีสภาพแวดล้อมที่ดี  อากาศบริสุทธิ์  เกิดผลดีต่อสุขภาพของคนภายในตำบล
2.กิจกรรม
การป้องกันและการช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
วัตถุประสงค์
เพื่อป้องกันประชาชนจากโรคติดต่อ


	-มีการปลูกต้นไม้แต่ยังไม่ครอบ คลุมทุกพื้นที่ภายในตำบลแม่กรณ์
-ประชาชนไม่ให้ความสำคัญ ในการช่วยกันรับฟังข่าวสารถึงวิธี การลดปัญหาภาวะโลกร้อนและไม่ให้ความร่วมมือในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด ล้อม
-ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการป้องกันตนเองจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
-พื้นที่บริเวณกว้างทำให้เกิดน้ำท่วมขังเป็นแหล่งกำเนิดยุงทำให้ยากแก่การควบคุม

	30 กันยายน 2558
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30 กันยายน 2558
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	-การตรวจสอบพื้นที่ว่างเปล่าที่สามารถปลูกต้นไม้ได้
-ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายเกี่ยวกับ ข้อมูลข่าวสารให้ความรู้ถึงผลกระทบจากการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่ง แวดล้อม
-การรณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชน ในการป้องกันและให้ความรู้แก่ประชาชนในหมู่ บ้าน   ในการป้องกันและกำจัดยุงลาย
-แจกเอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการป้องกันตนเอกจากโรคติดต่อ
	30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์

รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	3.กิจกรรม
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
วัตถุประสงค์
เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มประชาชน  ทุกเพศทุกวัย

	-ให้ความรู้แก่ผู้นำชุมชน กลุ่มประชาชนที่เป็นแกนนำ เช่น 
อสม. อปพร. ฝ่ายปกครอง ผรส.ฯ เพื่อนำไปเผยแพร่ให้กับประชาชนภายในชุมชน
-จัดตั้งจุดตรวจในทุกจุดที่เสี่ยงต่อการลักลอบลำเลียงยาเสพติด
-ให้ความรู้แก่นักเรียนและ
เยาวชนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด
-ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายภายในชุมชนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและโทษของผู้เสพ

	30 กันยายน 2558
หัวหน้า
สำนักงานปลัด

	-เน้นย้ำให้ผู้นำชุมชนที่เป็นพื้นที่เสี่ยง คอย สอดส่อง  ดูแลประชาชนภายในหมู่บ้าน 

-การจัดตั้งจุดตรวจ  ที่เป็นพื้นที่เสี่ยงต่อการลำเลียงยาเสพติด

	30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	4.กิจกรรม
การฟื้นฟูเศรษฐกิจ ปัญหาที่ทำกินของประชาชน
วัตถุประสงค์
-ส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์
-ลดความเสี่ยงอันตรายจากการใช้สารเคมี
-ลดต้นทุนด้านการเกษตร
5.กิจกรรม
ปกป้อง  เทิดทูนสถาบันพระมหา -กษัตริย์ สร้างความปรองดอง สมาน ฉันท์
วัตถุประสงค์
-เพื่อเป็นการปกป้อง  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
-สร้างความปรองดอง  สมานฉันท์ ความสามัคคีในหมู่คณะ

	เกษตรกรมีหนี้สินและต้องเช่าที่ ดินทำกิน จึงไม่ให้ความ สำคัญต่อเกษตรอินทรีย์  เพราะต้องใช้แรง งานมาก  ใช้ระยะเวลาและให้ผล ตอบแทนน้อย  จึงต้องพึ่งเคมี ภัณฑ์ เพื่อให้ได้ผลผลิตสูง
-ประชาชนยังขาดความเข้าใจถึงสิทธิและเสรีภาพของตนเอง
-ประชาชนมีความแตกต่างกันทั้งทางด้านชนเผ่าวัฒนธรรม  และภาษา  ทำให้ยากต่อการสื่อสารและการเข้าใจ


	30 กันยายน 2558
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30 กันยายน 2558
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	จัดโครงการฝึกอบรมให้แก่เกษตรกร  ให้มีความรู้เกี่ยวกับการทำเกษตรกรรมแบบเกษตรอินทรีย์  และให้ความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของการใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นเคมี
-ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายเกี่ยวกับ โครงการกิจกรรมจากส่วนกลางอย่างต่อ เนื่อง

	30 กันยายน 2559

หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	6.กิจกรรม
การจัดประชาคม  เพื่อจัดทำแผน พัฒนาท้องถิ่น
วัตถุประสงค์
เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการร่วมแก้ไขปัญหาในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง
กองคลัง
1.กิจกรรม
ด้านงานการเงินและบัญชี
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การเบิกจ่ายเงินและการบัน ทึกบัญชีถูกต้องครบถ้วนเป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	-ประชาชนเข้าร่วมประชุมประชา คมน้อย  และไม่ให้ความสำคัญต่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเท่าที่ควรการจัดทำแผนพัฒนายังไม่ สามารถแก้ไขปัญหาตรงกับความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง
1.บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการ เงินและบัญชีไม่เพียงพอ  ผู้ตรวจฎีกา  ผู้จ่ายเงิน และผู้บันทึกบัญชี เป็นบุคคล คนเดียวกัน

	30 กันยายน 2558
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30 กันยายน 2558

ผู้อำนวยการกองคลัง

	-กระตุ้นให้ประชาชน เข้าร่วมประชุมประชาคมในการจัดทำแผนพัฒนา โดยให้แต่ละหมู่บ้าน  จัดประชุมประชาคม วิเคราะห์ถึงปัญหาความต้องการ  และรวบรวม เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
-จัดทำแผ่นพับถึงความสำคัญของแผน พัฒนาท้องถิ่นเพื่อนำมาพัฒนาหมู่บ้าน
1.ให้ผู้อำนวยการกองคลังควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด
2..สรรหาบุคลากรด้านการเงินและบัญชีเพิ่ม

	30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30 กันยายน 2559
ผู้อำนวยการกองคลัง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)

ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	2.กิจกรรม
ด้านงานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การจัดเก็บภาษีถูกต้องตามกฎหมาย  ระเบียบ  และให้การจัด เก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  ครบถ้วนตามเป้าหมาย  และนำเงินส่งธนาคารครบถ้วน
3.กิจกรรม
ด้านงานทะเบียนทรัพย์ สินและพัสดุ
วัตถุประสงค์
1.เพื่อให้มีการเก็บรักษาเครื่องมืออุปกรณ์เป็นระเบียบพร้อมใช้งาน  มีความปลอดภัยและครบถ้วน

	1.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบขาดความรู้ความสามารถในด้านการจัดทำแผนที่ภาษี
1. ขาดบุคลากรทางด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ

	30 กันยายน 2558
ผู้อำนวยการกองคลัง
30 กันยายน 2558

ผู้อำนวยการกองคลัง

	1.ให้ผู้อำนวยการกองคลังควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด
2.จัดส่งเจ้าหน้าที่ผู้ที่รับผิดชอบเข้ารับการอบรมโปรแกรมแผนที่ภาษี
1.ให้ผู้อำนวยการกองคลังควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด
2.สรรหาบุคลากรด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ

	30 กันยายน 2559
ผู้อำนวยการกองคลัง
30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองคลัง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)

ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	กองช่าง
1. กิจกรรม
งานสำรวจ ออกแบบ  เขียนแบบก่อสร้าง
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การสำรวจ  ออกแบบ เขียนแบบก่อสร้าง  ให้ได้ตามข้อกำหนดของแบบก่อสร้างและบริหารจัดการเป็นไปตามระเบียบและโปร่งใส  ใช้อุปกรณ์เครื่องมือเท่าที่มีอยู่อย่างประหยัดและคุ้มค่ามากที่สุด

	1.เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีไม่เพียง พอ  จึงทำให้การปฏิบัติงานไม่สมบูรณ์  เช่น  งานสำรวจระดับหรือแนวต่าง  ๆ  ต้องใช้บุคลากร อย่างน้อย  4  คน         
2.เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติ งานไม่เพียงพอ  เช่น  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  


	30 กันยายน 2558
ผู้อำนวยการกองคลัง

	1.การใช้กฎหมาย  ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

2.การส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเกี่ยว กับการสำรวจ  ออกแบบ  เขียนแบบ  และบริหารจัดการเป็นไปตามระเบียบ
	30 กันยายน 2559
ผู้อำนวยการกองคลัง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	2. กิจกรรม
งานควบคุมงานก่อสร้าง
วัตถุประสงค์
เพื่อให้งานควบคุมอาคารได้ตามข้อ กำหนดของแบบก่อสร้าง และเป็นไปตามระเบียบและโปร่งใส รวมถึงใช้อุปกรณ์เครื่องมือเท่าที่มีอยู่อย่างประหยัดและคุ้มค่ามากที่สุด

	1.การก่อสร้างโครงสร้างและ
วัสดุก่อสร้างบางส่วนไม่ได้ตามมาตรฐานหรือตามข้อกำหนดของแบบก่อสร้าง                                                                  2.  เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงาน  มีเพียง  2  คน  ทำให้การควบคุมงานก่อสร้างหลายโครงการอาจดูแลไม่ทั่วถึงและพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นภูเขา จึงทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์อาจเสียเปรียบผู้รับจ้างได้
3.เจ้าหน้าที่ไม่มีความเชี่ยวชาญในด้านเทคนิคของระบบงานต่าง ๆ  เช่น  ประปา ไฟฟ้า  

	30 กันยายน 2558
ผู้อำนวยการกองช่าง

	1.การใช้กฎหมาย  ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
2.การส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเกี่ยว กับการควบคุมการก่อสร้างและบริหารจัดการเป็นไปตามระเบียบ

	30 กันยายน 2559
ผู้อำนวยการกองช่าง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	3. กิจกรรม
งานสาธารณูปโภค
วัตถุประสงค์
เพื่อให้มีการเนินการด้านสาธารณะ โดยจัดให้มีและดูแลรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจสำหรับประชาชนเพื่อพัฒนาเมืองให้น่าอยู่น่าอาศัยอย่างยั่งยืน

	1.เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีไม่เพียง พอจึงทำให้การปฏิบัติงานไม่สมบูรณ์                                           2.พื้นที่ตำบลแม่กรณ์เป็นพื้นที่ราบสลับภูเขา  งานด้านบริการสาธารณูปโภค จึงไม่ทั่วถึงทุกพื้น ที่ 
3.เจ้าหน้าที่ไม่มีความเชี่ยวชาญในด้านเทคนิคของระบบงานต่าง  ๆ  เช่น  ประปา ไฟฟ้า  

	30 กันยายน 2558

ผู้อำนวยการกองช่าง
	1.ขออัตราบุคลากรของกองช่าง  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์  เพิ่มไปที่
ก.อบต.จ.เชียงราย                                                                 2.ให้เจ้าหน้าที่ตรียมพร้อม  สำหรับการบริการงานด้านสาธารณูปโภคอย่างสม่ำ เสมอ และมีการฝึกปฏิบัติการแก้ไขปัญหาเร่งด่วนอย่างสม่ำเสมอ 
3.ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรมงานด้านสาธารณูปโภค  และขอรับคำปรึกษาจากหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง  เช่น  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  การประปาส่วนภูมิภาค  ฯลฯ

	30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองช่าง
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	4.กิจกรรม
งานผังเมือง
วัตถุประสงค์
เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้า ใจ  เรื่องกฎหมายข้อบังคับของการผังเมืองและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จะต้องนำมาใช้บังคับ  ประกอบ การพิจารณาอนุญาตก่อสร้างอาคาร  เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาเมืองด้านการคมนาคมขนส่งสาธารณูป- โภคและสิ่งแวดล้อม
	1.เจ้าหน้าที่ไม่มีความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย เกี่ยว กับการผังเมืองและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของการขออนุญาตก่อสร้างอาคาร                                                               2.  การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการผัง-เมืองและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จะต้องนำมาใช้ประกอบการพิจารณาอนุญาตก่อสร้างอาคารให้ประชาชนยังไม่เพียงพอ จึงทำให้ประชาชนยังไม่เข้าใจในระเบียบกฎหมายดังกล่าว

	30 กันยายน 2558
ผู้อำนวยการกองช่าง
	1.ขออัตราบุคลากรของกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์ เพิ่มไปที่ 
ก.อบต.จ.เชียงราย                                                                 
2.ปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญที่สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 
3.ค้นหาข้อมูลเกี่ยวกับกฎหมาย  การผังเมือง  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวองที่จะต้องนำมาใช้ประกอบการพิจารณาอนุญาตก่อสร้างอาคารให้ประชาชนหมู่บ้านได้เข้าใจ
	30 กันยายน 2559
ผู้อำนวยการกองช่าง
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
1.กิจกรรม
งานบริหารการศึกษา
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับปฐมวัย งานนิเทศและประกันคุณภาพการศึกษาและงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิ ผล  เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และข้อบังคับอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

	1.  ครูผู้ดูแลเด็กและผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กยังขาดความรู้  ความเข้าใจ  เกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยว ข้องกับงานการศึกษาปฐมวัย โดย เฉพาะการจัดทำแผนพัฒนาการ ศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งมีความ สำคัญกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2.  โรงเรียนอบต.ขาดผู้บริหารครู ผู้สอนไม่เพียงพอ ทำให้การดำ เนินงานด้านต่าง  ๆ ขาดประสิทธิ ภาพ


	30 กันยายน ๒๕๕8
-หัวหน้าส่วนการ ศึกษาฯ
-นักวิชาการศึกษา
-ครูผู้ดูแลเด็ก
-ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
-งานการเจ้าหน้าที่/ปลัด อบต.
	1.จัดส่งพนักงานส่วนตำบล ที่มีส่วนเกี่ยว กับข้อง  รวมทั้งครูผู้ดูแลเด็กและผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก  เข้ารับการอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
2.สรรหาผู้บริหารโรงเรียนเพื่อพัฒนาการ ศึกษาและยกระดับมาตรฐานของสถาน ศึกษาและจัดหาครู 


	30 กันยายน 2559
-หัวหน้าส่วนการ ศึกษาฯ
-นักวิชาการศึกษา
-ครูผู้ดูแลเด็ก
-ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
-งานการเจ้าหน้าที่/ปลัด อบต.
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	2. กิจกรรม  
งานธุรการ
วัตถุประสงค์
1.การดำเนินการตามระเบียบและหนังสือสั่งการล่าช้า
2.เพื่อให้การติดตามประเมินผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณหมวดเงินอุด หนุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

	1.ระเบียบ ข้อบังคับที่เป็นแนว ทางในการปฏิบัติงานส่งมายัง อบต.แม่กรณ์ ล่าช้าและเมื่อเสนอหนังสือแล้วผู้บังคับบัญชาไม่สั่งการ จึงทำให้เกิดความล่าช้าในทางปฏิบัติ
2.หน่วยงานที่ได้รับการสนับสนุน งบประมาณหมวดเงินอุดหนุน รายงานสรุปผลการดำเนินงานและใช้จ่ายเงินของปีงบประมาณที่ผ่านมาล่าช้า หรือบางโครงการไม่ได้รายงานผลการดำเนินงาน
	30 กันยายน ๒๕๕8
หัวหน้าส่วนการศึกษา ฯ
-นักวิชาการศึกษา
-เจ้าพนักงานธุรการ
	1.เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่ติดตามข้อมูลข่าว สารต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและติดตามคำสั่งจากผู้บังคับบัญชาเสมอๆ

2.กำหนดให้หน่วยงานที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณดำเนินการรายงานสรุปผลการใช้งบประมาณโครงการ  ภายใน  ๓๐ วัน นับแต่โครงการแล้วเสร็จ หรือหากเป็นโครงการที่ดำเนินการตลอดปีงบประมาณ เช่น โครงการอาหารกลางวัน  ให้รายงานหลังสิ้นปีงบประมาณ 

3.แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประ เมินผลโครงการที่หน่วยงานอื่นขอรับเงินอุดหนุน
	30 กันยายน ๒๕๕9
-หัวหน้าส่วนการศึกษา ฯ
-นักวิชาการศึกษา
-เจ้าพนักงานธุรการ
	


ลงชื่อ    
(นายรัติพงศ์  เทพสุภา)







นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
