แบบ  ปอ. 3
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30 เดือนกันยายน  พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม
(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	สำนักงานปลัด
1.กิจกรรม  การปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสารณภัยเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์

	1.ขาดเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาเทาสาธารณภัย จำนวน 1 อัตรา
2.ครุภัณฑ์ยาน พาหนะวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ในงานป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัยมีสภาพเก่า และไม่เพียงพอต่อการใช้งาน
	30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด

	1.ขอเปิดกรอบเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่อ ก.อบต. จำนวน 
1 อัตรา
2.จัดตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าบำรุง รักษาและจัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้เพียงพอต่อความต้องการ
	30 กันยายน 2560
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	


แบบ  ปอ. 3
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30 เดือนกันยายน  พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	2.กิจกรรม  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
วัตถุประสงค์
เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มประชาชน ทุกเพศทุกวัย ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
	-ให้ความรู้แก่ผู้นำชุมชน  กลุ่มประชาชนที่เป็นแกนนำ  เช่น 
อสม. อปพร. ฝ่ายปกครอง ผรส.ฯ  เพื่อนำไปเผยแพร่ให้กับประชาชนภายในชุมชน
-จัดตั้งจุดตรวจ/จุดสกัดในทุกจุดที่เสี่ยงต่อการลักลอบลำเลียงยาเสพติด
-ให้ความรู้แก่นักเรียนและเยาว- ชนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด
-ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายภายในชุมชนเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและโทษของผู้เสพ
	30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	-เน้นย้ำให้ผู้นำชุมชนที่เป็นพื้นที่เสี่ยง คอยสอดส่อง ดูแลประชา ชนภายในหมู่บ้าน 

-การจัดตั้งจุดตรวจ/จุดสกัด ที่เป็นพื้นที่เสี่ยงต่อการลำเลียงยาเสพติด
	30 กันยายน 2560
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์

รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	3.กิจกรรม
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
วัตถุประสงค์
เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ รายจ่ายเพิ่มเติมและงบประมาณจากเงินสะสม รวมทั้งวางแนวทาง เพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
	ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ มีผลบังคับใช้ในวันที่ 29 กันยายน  2559  และต้องดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคม 2559  ขั้นตอนและกระบวนการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี มีรายละเอียดเนื้อหาค่อนข้าง
มาก หากเร่งรัดจัดทำจะทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ไม่สมบูรณ์ ไม่ครอบคลุม
	30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ  18  วรรค  1 ขออนุมัติขยายเวลาการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ต่อนายอำเภอ
เมืองเชียงราย  ออกไปอีก  30 วัน นับแต่วันที่  31  ตุลาคม  2559

	30 พฤศจิกายน 2560
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์

รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	4. กิจกรรมการป้องกันและการช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ(โรคไข้เลือดออก)
วัตถุประสงค์
เพื่อป้องกันประชาชนจากโรคติดต่อ(ไข้เลือดออก)

กองคลัง
1.กิจกรรมด้านงานการเงินและบัญชี
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การเบิกจ่ายเงินและการบันทึกบัญชีถูกต้องครบถ้วนเป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง
	1.  ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการป้องกันตนเองจากโรค
ติดต่อ(โรคไข้ เลือดออก)
2.  พื้นที่บริเวณกว้างทำให้เกิดน้ำท่วมขังเป็นแหล่งกำเนิดยุงทำให้ยากแก่การควบคุม
1.บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการ เงินและบัญชีไม่เพียงพอ ผู้ตรวจฎีกา  ผู้จ่ายเงิน และผู้บันทึกบัญชี เป็นบุคคลคนเดียวกัน

	30 กันยายน 2559
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30 กันยายน 2559
ผู้อำนวยการกองคลัง

	1.  การรณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชน ในการป้องกันและให้ความรู้แก่ประชาชนในหมู่ บ้าน ในการป้องกันและกำจัดยุงลาย
2.  แจกเอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการป้องกันตนเอกจากโรคติดต่อ
1.ให้ผู้อำนวยการกองคลังควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด
2..สรรหาบุคลากรด้านการเงินและบัญชีเพิ่ม

	30 กันยายน 2560
หัวหน้า
สำนักงานปลัด
30  ก.ย. 60
ผู้อำนวยการกองคลัง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	2.กิจกรรมด้านงานพัฒนาและจัด เก็บรายได้
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การจัดเก็บภาษีถูกต้องตามกฎหมาย  ระเบียบ  และให้การจัด เก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  ครบถ้วนตามเป้าหมาย  และนำเงินส่งธนาคารครบถ้วน
	1.ประชาชนผู้เสียภาษีบางราย ยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับรายละเอียดและขั้นตอนการชำระภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
	30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองคลัง

	1.จัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ แจกให้ประชาชนและจัดทำประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการทำงานหน้าเว็ปไซท์ของ อบต. พร้อมจัดทำโครงการ อบต.เคลื่อนที่ ประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการเสียภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
	30  ก.ย. 60
ผู้อำนวยการกองคลัง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	3.กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์ สินและพัสดุ
วัตถุประสงค์
1.เพื่อให้มีการรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้มีสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา

	 1.ไม่มีการจัดทำแผนการบำรุง รักษาครุภัณฑ์และอาคารสถานที่  หรือแผนที่จัดทำ ไม่ครอบคลุมครบถ้วน
2.การไม่ปฏิบัติตามแผนที่กำหนด
	30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองคลัง

	1.กำหนดให้มีแผนการบำรุงรักษาครุภัณฑ์และอาคารสถานที่ 

2.กำหนดให้ทุกหน่วยงานมีหน้าที่ปฏิบัติตามแผนบำรุงรักษาครุภัณฑ์และอาคารสถานที่  อย่างเคร่งครัด
3.หากมีความชำรุดเสียหายของครุภัณฑ์ ในระยะเวลาการรับประกัน ให้รีบแจ้งผู้ขาย/ ผู้รับจ้าง ดำเนินการแก้ไขซ่อมแซมโดยเร็ว

	30 กันยายน 2560

ผู้อำนวยการกองคลัง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	กองช่าง
1.กิจกรรมงานสำรวจ ออกแบบ  เขียนแบบก่อสร้าง
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การสำรวจ  ออกแบบ  เขียนแบบก่อสร้าง ให้ได้ตามข้อกำหนดของแบบก่อสร้างและบริหารจัดการเป็นไปตามระเบียบและโปร่งใส ใช้อุปกรณ์เครื่องมือเท่าที่มีอยู่อย่างประหยัดและคุ้มค่ามากที่สุด

	1.เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีไม่เพียงพอ จึงทำให้การปฏิบัติ
งานไม่สมบูรณ์ เช่น งานสำรวจระดับหรือแนวต่าง ๆ ต้องใช้บุคลากร อย่างน้อย  4  คน         
2.เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติ งานไม่เพียงพอ  เช่น  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  


	30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองคลัง

	1.การใช้กฎหมาย  ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

2.การส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเกี่ยว กับการสำรวจ  ออกแบบ  เขียนแบบ  และบริหารจัดการเป็นไปตามระเบียบ
	30 กันยายน 2560

ผู้อำนวยการกองคลัง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	2. กิจกรรมงานควบคุมงานก่อสร้าง
วัตถุประสงค์
      เพื่อให้งานควบคุมอาคาร  ได้ตามข้อกำหนดของแบบก่อสร้าง และเป็นไปตามระเบียบและโปร่งใส  รวมถึงใช้อุปกรณ์เครื่องมือเท่าที่มีอยู่อย่างประหยัดและคุ้มค่ามากที่สุด
	1.การก่อสร้าง  โครงสร้างและวัสดุก่อสร้างบางส่วนไม่ได้ตามมาตรฐานหรือตามข้อ กำหนดของแบบก่อสร้าง                                                                  2.  เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงาน  มีเพียง  2  คน  ทำให้การควบคุมงานก่อ สร้างหลายโครงการอาจดูแลไม่ทั่วถึงและพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นภูเขา จึงทำให้องค์การบริหาร
ส่วนตำบลแม่กรณ์อาจเสียเปรียบผู้รับจ้างได้

	30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองช่าง

	1.การใช้กฎหมาย  ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
2.การส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเกี่ยว กับการควบคุมการก่อสร้างและบริหารจัดการเป็นไปตามระเบียบ
	30 กันยายน 2560

ผู้อำนวยการกองช่าง

	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	3. กิจกรรมงานสาธารณูปโภค
วัตถุประสงค์
      เพื่อให้มีการเนินการด้านสาธารณะ  โดยจัดให้มีและดูแลรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจสำหรับประชาชนเพื่อพัฒนาเมืองให้น่าอยู่น่าอาศัยอย่างยั่งยืน

	1.เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน มีไม่เพียงพอจึงทำให้การปฏิบัติงานไม่สมบูรณ์                                           2.พื้นที่ตำบลแม่กรณ์เป็นพื้นที่ราบสลับภูเขา งานด้านบริการสาธารณูปโภค จึงไม่ทั่วถึงทุกพื้นที่ 
3.เจ้าหน้าที่ไม่มีความเชี่ยวชาญในด้านเทคนิคของระบบงาน
ต่าง  ๆ  เช่น  ประปา ไฟฟ้า  
	30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองช่าง
	1.ขออัตราบุคลากรของกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์ เพิ่มไปที่ ก.อบต.จ.เชียงราย                                                                 2.ให้เจ้าหน้าที่ตรียมพร้อมสำหรับการบริการงานด้านสาธารณูปโภค อย่างสม่ำเสมอ  และมีการฝึกปฏิบัติการแก้ไขปัญหาเร่งด่วนอย่างสม่ำเสมอ 
3.ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรมงานด้านสาธารณูปโภคและขอรับคำปรึกษาจากหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง  เช่น  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  การประปาส่วนภูมิภาค  ฯลฯ

	30 กันยายน 2560

ผู้อำนวยการกองช่าง
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	4.กิจกรรมงานผังเมือง
วัตถุประสงค์
      เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องกฎหมายข้อบัง คับของการผังเมืองและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จะต้องนำมาใช้บังคับประกอบการ
พิจารณาอนุญาตก่อสร้างอาคาร  เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาเมืองด้านการคมนาคมขนส่งสาธารณูป
โภคและสิ่งแวดล้อม
	1.เจ้าหน้าที่ไม่มีความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย เกี่ยว
กับการผังเมืองและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของการขออนุญาตก่อสร้างอาคาร                                                               2.  การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการผังเมืองและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จะต้องนำมาใช้ประกอบการพิจารณาอนุญาตก่อสร้างอาคารให้ประชาชนยังไม่เพียงพอ จึงทำให้ประชาชนยังไม่เข้าใจในระเบียบกฎหมายดังกล่าว

	30 กันยายน 2559

ผู้อำนวยการกองช่าง
	1.ขออัตราบุคลากรของกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์ เพิ่มไปที่ ก.อบต.จ.เชียงราย                                                                 
2.ปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญที่สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 
3.ค้นหาข้อมูลเกี่ยวกับกฎหมาย การผังเมืองและกฎหมายอื่น ที่เกี่ยวองที่จะต้องนำมา ใช้ประกอบการพิจารณาอนุญาตก่อร้างอาคารให้ประชาชนหมู่บ้านได้เข้าใจ
	30 กันยายน 2560

ผู้อำนวยการกองช่าง
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30   เดือนกันยายน   พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
๑. งานบริหารการศึกษา
วัตถุประสงค์
๑.๑ เพื่อให้การปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับปฐมวัย งานนิเทศและประกันคุณภาพการศึกษาและงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น
มากขึ้น

	๑. ครูผู้ดูแลเด็กและผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยว ข้องกับงานการศึกษาปฐมวัย โดยเฉพาะการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งมีความสำคัญกับการเบิกจ่ายงบ ประมาณ
๒. โรงเรียนอบต.ขาดผู้บริหาร   ครู ผู้สอนไม่เพียงพอ ทำให้การ                             ดำเนินงานด้านต่างๆขาดประสิทธิภาพ


	30 กันยายน ๒๕๕9

	๑. จัดส่งพนักงานส่วนตำบล ที่มีส่วนเกี่ยว
กับข้อง รวมทั้งครูผู้ดูแลเด็กและผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก  เข้ารับการอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
๒. สรรหาผู้บริหารโรงเรียนเพื่อพัฒนาการ
ศึกษาและยกระดับมาตรฐานของสถาน
ศึกษาและจัดหาครู 


	๓๐ กันยายน ๒๕๖๐

- ผู้อำนวยการกองการศึกษา

- ครูผู้ดูแลเด็ก
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
- งานการเจ้าหน้าที่/ปลัด อบต.
	


แบบ  ปอ. 3  (ต่อ)
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2559
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(2)
	งวด/เวลาที่
พบจุดอ่อน
(3)
	การปรับปรุงการควบคุม

(4)
	กำหนดเสร็จ /

ผู้รับผิดชอบ
(5)
	หมายเหตุ
(6)

	๑.๒ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามภารกิจของเจ้าหน้าที่

๒. งานธุรการ
๒.๑ การดำเนินการตามระเบียบและหนังสือสั่งการล่าช้า

	๑. ไม่มีบุคลากรด้านนักวิชาการศึกษา

๑. ระเบียบ ข้อบังคับที่เป็นแนว ทางในการปฏิบัติงานส่งมายัง  อบต.แม่กรณ์ ล่าช้าและเมื่อเสนอหนังสือแล้วผู้บังคับบัญชาไม่สั่ง การ  จึงทำให้เกิดความล่าช้าในทางปฏิบัติ
	๓๐ กันยายน ๒๕59

- ผู้อำนวยการกองการศึกษา
๓๐ กันยายน ๒๕๖๐

- ผู้อำนวยการกองการศึกษา
- เจ้าพนักงานธุรการ
	๑. สรรหาบุคลากรเพิ่มตามแผนอัตรากำลัง

๑. เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่ติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและติดตามคำสั่งจากผู้บังคับบัญชาเสมอๆ
	๓๐ กันยายน ๒๕๖๐

- ผู้อำนวยการกองการศึกษา
๓๐ กันยายน ๒๕๖๐

- ผู้อำนวยการกองการศึกษา
- เจ้าพนักงานธุรการ
	


ลงชื่อ    
(นายรัติพงศ์  เทพสุภา)







นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่กรณ์
