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คำนำ 
 

การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566  -  2570)  เพ่ิมเติม  ครั้งท่ี  2/2568  
ขององคการบริหารสวนตำบลแมกรณฉบับนี้  เปนแผนปฏิบัติการพัฒนาทองถ่ินในระดับตำบล  ภายใตวิสัยทัศนการ
พัฒนาตำบล  ซึ่งไดกำหนดแผนงานการพัฒนาใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  นโยบายของ
รัฐบาล  นโยบายของผู บริการทองถิ ่น  และยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลแมกรณ  โดยมี
วัตถุประสงค  เพ่ือประโยชนและบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนในทองถ่ิน  ใหบรรลุเปาหมายตามภารกิจและ
อำนาจหนาท่ี  ขององคการบริหารสวนตำบลแมกรณ  อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 
2548  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ซึ่งไดกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  มีอำนาจและหนาที่ใน
การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและแผนการดำเนินงาน  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชแผนพัฒนาทองถ่ิน     
เปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  งบประมาณรายจายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม
ในชวงของแผนนั้น  รวมทั้งวางแนวทางเพื่อใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไวใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน  

องคการบริหารสวนตำบลแมกรณ  ไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) 
ซ่ึงประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) เม่ือวันท่ี 22 กันยายน  พ.ศ. 2564  ไปแลวนั้น  แตการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถิ่น  ตองสอดคลองกับนโยบายของผูบริหาร  และเพื่อประโยชนและบรรเทาความเดือดรอนของ
ประชาชน  ซึ่งยังมีโครงการ/กิจกรรมที่ยังไมไดบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.  2566  -  2570)  ดังนั้น  
องคการบริหารสวนตำบลแมกรณ  จึงจำเปนตองจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  เพิ่มเติม  ครั้งท่ี 
2/2568  เพื่อประโยชนและชวยเหลือบรรเทาความเดือดรอนของประชาชน  ตามนโยบายผูบริหารองคการบริหาร
สวนตำบลแมกรณ  ตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลแมกรณ
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สวนที่  1 
เหตุผลความจำเปน 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลแมกรณ  ไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 
2570) ซ่ึงประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570) เม่ือวันท่ี  22 กันยายน  พ.ศ. 2564 ไปแลวนั้น   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนา  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.  

2548  และแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2561 หมวด  4 “ขอ  22/2  ในกรณีเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง

แผนพัฒนาทองถิ่นที่เกี่ยวกับโครงการ ดังตอไปนี้ (1) โครงการพระราชดำริ (2) งานพระราชพิธี (3) รัฐพิธี  (4) 

นโยบายรัฐบาล (5) นโยบายกระทรวงมหาดไทย ใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น  สำหรับองคการบริหารสวน

ตำบล  ใหสงรางแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพิ ่มเติมใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณา  ตามมาตรา 46 แหง

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537  และเมื่อแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพิ่มเติมไดรับ

ความเห็นชอบแลว ใหปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผย  ไมนอยกวาสามสิบวัน นับแตวันที่ไดรับความ

เห็นชอบดังกลาว  

ในการนี้  องคการบริหารสวนตำบลแมกรณ  ไดรับหนังสือจากจังหวัดเชียงราย ตามหนังสือดวน 

ที่สุด ที่ ชร 0018.4(ศอ.ปส.จ.ชร.)/ว1781 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2568 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือ

จัดทำโครงการอบรมใหความรูตามแผนยุทธศาสตรการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดจังหวัดเชียงราย ซึ่งการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดถือเปนนโยบายของรัฐบาล โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

จึงมีความจำเปนตองดำเนินการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570) ครั้งท่ี  2/2568   

เพื่อบรรจุโครงการดังกลาวในแผนพัฒนาทองถิ่น โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ตามขอ 22/2 ซ่ึง

เปนอำนาจผูบริหารทองถ่ิน 

 1. รายละเอียดโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2568 

       1.1  โครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม  ครั้งท่ี  2/2568  

(แบบ ผ.02) มีจำนวน 1 โครงการ งบประมาณ 5,000 บาท (หาพันบาทถวน) ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนา

และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลแมกรณ ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี  4  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และการปองกันบรรเทาสาธารณภัย  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  จำนวน  1  โครงการ งบประมาณ  5,000  บาท  ดังนี ้
โครงการอบรมใหความรูตามแผนยุทธศาสตรการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดจังหวัดเชียงราย  

งบประมาณป 2569 – 2570  จำนวน  5,000 บาท   
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จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา

ดานคุณภาพชีวิต และการ

ปองกันบรรเทาสาธารณภัย

แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน
 -  -  -  -  -  - 1 5,000 1 5,000 2 10,000

รวมทั้งสิ้น 1 5,000 1 5,000 2 10,000

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 

องคการบริหารสวนตําบลแมกรณ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป

แบบ ผ.01/1
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ยุทธศาสตรชติ 20 ป ยุทธศาสตรที่  3  ดานการพัมนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 4  ดานการสรางโอกาศและความเสมอภาคทางสังคม

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9  ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม

Sustainable Development Goals: SDGs เปาหมายที่  1  ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่  10 ลดความไมเสมอภาคภายในประเทศและระหวางประเทศ

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงเพื่อสงเสริมสังคมสรางสรรคและธรรมาภิบาล

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา หนวยงาน
(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการอบรมใหความรู

ตามแผนยุทธศาสตรการ

ปองกันและแกไขปญหา

ยาเสพติดจังหวัดเชียงราย

1.เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรู 

ความเขาใจนโยบายและมาตรการใน

การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

 ตามยุทธศาสตรการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด สามารถนําไปขยาย

ผลหรือขับเคลื่อนในพื้นที่ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

2.เพื่อใหผุเขารับการฝกอบรมมีความรู

 มีสวนรวมในการปองกันและ

ตระหนักถึงภัยของยาเสพติด บุหรี่

ไฟฟาและพืชกระทอม 

1.นายกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น เจาหนาที่

สังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นและอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน

2.กํานัน ผูใหญบาน 

ผูชวยผูใหญบาน สารวัตร

กํานัน แพทยประจํา

ตําบลและชุดรักษาความ

ปลอดภัยหมูบาน

3.นักเรียน นักศึกษา 

และประชาชนทั่วไป

5,000 5,000 รอยละ 80 ของ

หมูบาน/ชุมชน 

มีความเขมแข็ง

และปลอดภัย

จากการแพร

ระบาดของ

ยาเสพติด

1.ผูเขารับการอบรมมี

ความรู ความเขาใจ

นโยบายและมาตรการใน

การปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด ตาม

ยุทธศาสตรการปองกัน

และแกไขปญหายาเสพติด

 สามารถนําไปขยายผล

หรือขับเคลื่อนในพื้นที่ได

อยางมีประสิทธิภาพ

(ตอ)

สํานักงาน

ปลัด

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพิ่มเติม  ครั้งที่  2/2568

องคการบริหารสวนตําบลแมกรณ

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และการปองกันบรรเทาสาธารณภัย

งบประมาณ

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงราย ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต  และความมั่นคงเพื่อสงเสริมสังคมสรางสรรค

แบบ ผ.02
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา หนวยงาน
(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3.ทบทวนแผนและผลการดําเนินการ

ที่ผานมา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

ดําเนินการใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

4.รวมกันกําหนดแผนงานที่มีความโดด

เดน เพื่อใหเกิดผลการปฏิบัติงานที่มี

ประสิทธิภาพ(Best Practices)

5.เพื่อใหหนวยงานของรัฐ/องคกร

ปกครองสวนทองถิ่น/ภาคประชาชน/

เอกชน ไดมีโอกาสเรียนรู แลกเปลี่ยน

ประสบการณในการปองกันและ

แกไขปยหายาเสพติด

6.เพื่อใหนายกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น เจาหนาที่สังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นและอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน มีความเขาใจ

ในบทบาทหนาที่ และสามารถ

ขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนย

ปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยา

เสพติดองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

และศูนยฟนฟูสมรรถภาพทางสังคมใน

จังหวัด สาขาองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (ตอ)

2.ผูเขารีบการอบรมมี

ความรู มีสวนรวมในการ

ปองกันและตระหนักถึง

ภัยของยาเสพติด บุหรี่

ไฟฟาและพืชกระทอม

3.หนวยงานของรัฐ/

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น/ภาคประชาชน/

เอกชน ไดมีโอกาสเรียนรุ

และเปลี่ยนประสบการณ

ในการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด

4.นายกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น เจาหนาที่

สังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น และอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน มี

ความเขาใจบทบาทหนาที่

 และสามารถขับเคลื่อน

การดําเนินงานศูนย

ปฏิบัติการปองกันและ

ปราบปรามยาเสพติด

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (ตอ)
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา หนวยงาน
(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7.เพื่อใหกํานัน ผูใหญบาน ผูชวย

ผูใหญบาน สารวัตรกํานัน แพทย

ประจําตําบลและชุดรักษาความ

ปลอดภัยหมูบาน สามารถเขาใจ

บทบาทหนาที่ ในการปองกันและ

แกไขปยหายาเสพติด และสมารถ

ปฏิบัติงานรวมกับองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในพื้นที่ได

8.เพื่อใหเกิดสรางเครือขายการเฝาระวัง

ปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด

ในระดับพื้นที่มากขึ้น เพื่อใหหมูบาน/

ชุมชน เขมแข็งและปลอดภัยจากการ

แพรระบาดของยาเสพติด อยางนอย

รอยละ 80 ของพื้นที่

และศูนยฟนฟูสมรรถภาพ

ทางสังคมในจังหวัด สาขา

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

5.กํานัน ผูใหญบาน ผูชวย

ผูใหญบาน สารวัตรกํานัน

 แพทยประจําตําบล และ

ชุดรักษาความปลอดภัย

หมูบาน สามารถเขาใจ

บทบาทหนาที่ในการ

ปองกันและแกไขปญหายา

เสพติด และสามารถ

ปฏิบัติงานรวมกับองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นใน

พื้นที่ได

5,000 5,000

1 1

งบประมาณ
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